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Ředitel Fakultní nemocnice Hradec Králové a děkan Lékařské fakulty 
v Hradci Králové UK vypisují výběrové řízení na vedoucí pracovní místo: 

 

Přednosta/přednostka I. interní kardioangiologické kliniky FN HK a LF HK UK 

I. interní kardioangiologická klinika poskytuje komplexní péči o nemocné s kardiovaskulárními chorobami a je 
součástí Komplexního kardiovaskulárního centra Fakultní nemocnice Hradec Králové. 

Vedle klinické práce je hlavní a nedílnou náplní pregraduální výuka v rámci Lékařské fakulty v Hradci Králové 
Univerzity Karlovy. Dále na pracovišti probíhá několik vědecko-výzkumných projektů. Pracoviště je akreditováno pro 
postgraduální výuku kardiologie. 

V současné době má klinika 88 lůžek, z toho 60 lůžek na dvou standardních lůžkových odděleních, 19 lůžek na dvou 
odděleních akutní kardiologie a 9 angiologických lůžek. Klinika má jednu všeobecnou ambulanci a 8 specializovaných 
poraden (kardiologie, preventivní kardiologie, ICHS, arytmologie, angiologie, kardiostimulace, synkopy, chlopenní 
vady, srdeční selhání, nemoci myokardu a perikardu, kardiogenetika, hypertrofická kardiomyopatie). 

Kvalifikační požadavky: 

• vysokoškolské vzdělání v oboru všeobecné lékařství, 
• akademická kvalifikace profesor nebo docent s habilitací v příslušném oboru, případně probíhající habilitační řízení 
schválené vědeckou radou, 
• specializace v příslušném oboru v souladu se zákonem č. 95/2004 Sb., v platném znění, 
• osobnostní a profesionální předpoklady pro řízení odborného a vědeckého týmu včetně manažerských a 
komunikačních dovedností, 
• minimálně 5 let zkušeností s výukou, připravenost garantovat odborné předměty vyučované na daném pracovišti, 
• aktivní publikační činnost, zkušenost s řešením vědeckých grantů a projektů, 
• aktivní znalost anglického jazyka, 
• zdravotní způsobilost a bezúhonnost ve smyslu zákona č. 95/2004 Sb., v platném znění, 
• splnění předpokladů pro výkon funkce ve smyslu zákona č. 451/1991 v platném znění, (tzv. Lustrační zákon); nemusí 
dokládat osoby narozené po 1. 12. 1971. 

K přihlášce je třeba přiložit:  

• písemnou koncepci řízení a rozvoje daného pracoviště, 
• profesní životopis s uvedením přehledu o odborné, vědecké, grantové a publikační činnosti, 
• fotokopie dokladů o dosaženém vysokoškolském vzdělání, získaných titulech a akademických kvalifikacích a 
specializaci (zaměstnanci FN HK dokládat nemusí), 
• osvědčení a čestné prohlášení podle § 4 odst. 1 a 3 zákona č. 451/1991 Sb., v platném znění, 
• licenci ČLK pro výkon funkce vedoucího lékaře a primáře v oboru, 
• výpis z rejstříku trestů (ne starší 3 měsíců, zaměstnanci FN HK dokládat nemusí). 

Kromě zajímavých zaměstnaneckých benefitů nabízíme zájemcům o tuto pozici prostředí špičkového 
zdravotnického a vzdělávacího pracoviště s důrazem na multioborovou spolupráci, zapojení do výuky, profesní růst 
a možnost kontinuálního vzdělávání. 

Předpokládané jmenování do funkce: dohodou. 

Přihlášky zasílejte elektronicky do 30. 9. 2024 na e-mail: anna.mencakova@fnhk.cz 


